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ÓRGÃOS SUB-REGIONAIS - SUL 
LISTA M – Região Autónoma da MADEIRA 

 
 
Mandatário: Gil Duarte Freitas Gomes da Silva 
Delegado: Paula Cristina Santos Pinto 
 

 
Mesa da Assembleia  
Presidente 
Ricardo Jorge Pestana Fernandes 
 
Vice-Presidente 
Sérgio Miguel Pestana Henriques 
 
Secretário 
Maria Olim de Sousa 
 
Suplente 
Ricardo Manuel Costa Rodrigues 
 
 
Conselho Médico da RAM 
Presidente  
Gil Bebiano Barros Ferreira Andrade 
 
Vice-Presidente 
Maria Neves de Freitas Teixeira 
 
Secretário 
Susana Alves Cunha Gonçalves 
 
Tesoureiro 
Paulo Miguel Rego Sousa 
 
Vogal 
Catarina Sofia Martins Nóbrega 
 
Suplente 
João Luís Ferraz Aguiar Gaspar 
Carlota Joana Silva Mendonça 
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Programa de Ação 2025-2029 
1. Defesa da Classe Médica e do seu Papel no Sistema Regional de 
Saúde 

• Restabelecimento dos princípios técnico-científicos e de 
planeamento das especialidades (em número e formação) 
conforme preconizado pelos Colégios das Especialidades  

• Realização de reuniões periódicas com todas as especialidades 
para avaliar a organização, estrutura e dificuldades. 

• Acompanhamento da "Convenção", garantindo o aumento gradual 
das consultas (65 euros em 12/2025 e 70 euros em 12/2026) e a 
revisão dos preços de exames de diagnósticos (Negociação em 
curso). 

• Participação na programação e desenvolvimento do novo hospital, 
garantindo os recursos humanos e técnicos necessários. 

• Questionamento das regras de transferência do hospital atual para 
o novo, garantindo o aproveitamento adequado das estruturas 
existentes. 

• No âmbito da Medicina Geral e Familiar (MGF): 
o Redução do número máximo de utentes (1500), por lista de 

médico de família, com 36 horas de atividade assistencial de 
MGF, conforme negociado anteriormente. 

o Consideração de unidades ponderadas em caso de aumento 
do número de doentes. 

o Gestão individual das listas por MGF, com disponibilidade 
para atendimento dos doentes agudos. 

o Avaliação da viabilidade das USF Modelo B na Madeira. 

2. Promoção de uma Medicina de Qualidade no Sistema Regional de 
Saúde 

• Participação ativa nas políticas regionais de saúde para otimizar a 
prática médica. 

• Colaboração na resolução das altas problemáticas, promovendo 
soluções sustentáveis para a longevidade populacional, tendo em 
conta o aumento da esperança média de vida. 

• Defesa da aplicação de normas e legislação para reorganização dos 
cuidados de saúde primários na RAM. 

• Capacitação dos médicos para a gestão da própria prática clínica 
e coordenação dos cuidados prestados aos utentes. 

3. Promoção de Cuidados de Saúde Adequados aos Utentes 
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• Identificação de elos de ligação de médicos de diferentes 
especialidades para melhorar a articulação entre cuidados 
primários e secundários. 

• Criação de um centro de dados comum, às estruturas publicas e 
privadas, para exames complementares de diagnóstico acessível 
por código pessoal do utente. 

• Defesa da aplicação de tempos padrão para consultas médicas, já 
definidas, garantindo melhor qualidade dos serviços. 

• Descentralização dos cuidados de saúde, reduzindo a sobrecarga 
dos serviços de urgência. 

• Promoção de resposta integrada entre especialidades médicas, 
garantindo atendimento em tempo útil. 

• Estímulo a projetos comuns entre setores público e privado para 
ampliar a rede de cuidados de saúde. 

4. Fomentar a Formação Médica Contínua e Proteção da Carreira 
Médica 

• Incentivo à formação pós-graduada, presencial e à distância. 
• Apoio à investigação médica, com criação de bolsas de estudo e 

facilidades para publicação científica. 
• Promoção e incentivo à adquirição de subespecialidades e 

competências. 
• Promoção de um Curso Anual de Gestão em Saúde na Madeira. 
• Aquisição ou construção de 2-3 apartamentos para acomodação 

de médicos em formação ou formadores. 
• Estabelecimento de protocolo com a Universidade da Madeira para 

acomodação de médicos em residências universitárias (Processo 
em curso). 

• Reativação das Jornadas Anuais das Ilhas da Macaronésia (Madeira, 
Açores, Canárias e Cabo Verde). 

5. Aproximação dos Médicos e da Classe Médica à Sociedade 

• Fortalecimento do relacionamento da classe médica com outras 
classes profissionais, visando melhorar o funcionamento dos 
serviços. 

• Dinamização de atividades sociais, recreativas e culturais para 
integração e bem-estar dos profissionais. 

• Promoção de sessões de sensibilização na comunidade para 
aumentar a literacia em saúde e promover qualidade de vida e 
bem-estar. 

Este Programa de Ação reflete o compromisso com a melhoria da 
qualidade assistencial, o fortalecimento da carreira médica e a 
otimização do sistema de saúde na Região Autónoma da Madeira. 


